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Sedu divulga quadro de vagas para concurso de remogao O Ponto 21/05/2
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Sedu divulga quadro de vagas para concurso de
Para que os professo- cola, em carater defi- so, em parceriacomo dese
res e pedagogos efe- nitivo. Com a divulga- Prodest. orde
tivos da rede estadual c¢ado das vagas, o pro- O edital que es- de s
possam se planejar fessor tera tempo tabelece as normas remc
para participar do con-  para pensar para qual para a realizagao do para
curso de remocao, a escola com vaga dis- concurso de remogao unid
Secretaria de Estado ponivel ele pretende foi publicado nodia 08 selec
da Educacdo (Sedu) solicitar a remocdo, de maio, no Diario Ofi- do ¢
divulgou, nestaquarta- atéadatadeiniciodas cial do Estado. cao
feira (20), a relacao inscricées’, ressalta o Inscrigdes conc
das vagas existentes. secretario de Estado As inscricoes poderao Sele
Saovagas paraunida- da Educacao, Haroldo ser realizadas das 10 Para
des escolares das 11 Rocha. horas do dia 27 de cons
Superintendéncias A novidade des- maio até as 16h59 do de e
Regionais de Educa- te ano é que asinscri- dia 03 de junho. Para na re
cao (SREs). Arelagdo ¢oes, que terdo inicio  participar do concurso  carg
esta disponivel no site  dia 27 de maio, e a de remocgéo, os pro- ficag
www.educacao.esgovbr escolha das vagas fessores interessados a as:

“O concurso de serdo realizadas pela deverdao acessar o
remocao permite que internet, por meio de site da Sedu, noende- class
os professores e um sistemaonlinede- r e G 0 didat
pedagogos efetivos senvolvido especifica- www.educacao.es.govbr no [
mudem para outra es- mente para o concur- ou o Portal do Servidor Estz
- www.servidor.es. ged
gov.br e preencher os  \yw
dados necessarios. no n
O sistema  prof
disponibilizara um for- g
mulario para a esco-  yog |
lha da vaga, de acor- g (i
do com cargo e disci- g ini
plinado candidato. Ele 4o 2
devera indicar de uma  |gtiyc

até dez unidades es-

colares, para as quais
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