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Reorganiza a estrutura organizacional basica do Instituto de Tecnologia da Informacdao e Comunicagao do
Estado do Espirito Santo - PRODEST, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I )
DA NATUREZA JURIDICA E DA FINALIDADE

Art. 10 O Instituto de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdao do Estado do Espirito Santo - PRODEST, criado
pela Lei Complementar n© 315, de 30 de dezembro de 2004, é uma autarquia, com personalidade juridica de
direito publico interno, patrimonio préprio, com autonomia técnica, financeira e administrativa, vinculada a
Secretaria de Estado de Gestao e Recursos Humanos - SEGER.

Paragrafo unico. O PRODEST tem sede e foro em Vitdria, capital do Estado do Espirito Santo e jurisdigdo
em todo o territério estadual, gozando no que se refere aos seus bens, receitas e servigcos, das regalias,
privilégios, isengdes e imunidades conferidas a Fazenda Publica.

Art. 20 O PRODEST tem por finalidade atuar como drgdo executor das atividades relacionadas com a
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - TIC para o Estado do Espirito Santo, prioritariamente no ambito
da administragdo publica do Estado, e especificamente:

I - prestar assessoria e consultoria aos orgdos das administracdes direta e indireta do Estado nas areas de
tecnologia da informagdo e comunicacao estabelecidas pela Subsecretaria de Estado de Transformacao Digital
- STD;

IT - implantar e gerenciar servigos e solugdes de TIC;

III - elaborar os estudos, os projetos e os pareceres técnicos de TIC demandados pelos érgdos da administragdo
direta e indireta do Executivo Estadual, constante do Plano de Governanga estabelecido pela STD;

IV - realizar contratacbes de uso comum relacionadas a area de tecnologia da informagdo e comunicacdo
estabelecidas pela STD;

V - celebrar convénios, acordos, ajustes e contratos com dérgdos publicos e entidades de qualquer esfera da
administragdo publica, instituicdes de ensino, pesquisa ou extensdo, publicas ou privadas, visando ao fomento
e ao aprimoramento do uso da tecnologia de informacgdo na esfera publica e a oferta de servigos publicos por
meio de canais digitais aos cidaddos alinhados as politicas estabelecidas pela STD;

VI - formalizar parcerias com instituicdes publicas ou da iniciativa privada que detenham a expertise ou a
e?ploragéo de determinado segmento, ou com enfoque em inovagdo, visando a promocao de servigos publicos
afetos a TIC;

VII - administrar, implantar, manter e operar o data center sob seu dominio, incluindo a infraestrutura de
comunicagoes, representada pela Rede Governo, atuando como ponto de convergéncia das diversas redes
locais dos 6rgdos do Estado, oferecendo conectividade global a todas as areas de TIC do Governo, incluindo
0s equipamentos corporativos centralizados, além de planejar e coordenar a implantagdao de uma solugdo de
rede multisservico que suporte trafego integrado de voz, dados, imagens e videos;

VIII - administrar as bases de dados corporativas, resultantes da integracao dos bancos de dados alimentados
e geridos pelos érgdos das administracoes direta e indireta estaduais que forem designadas pela STD, com
a ,flijr;alidade de fornecer informacGes estratégicas para subsidiar o planejamento e a execugao das politicas
publicas;

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 20 de Dezembro de 2023 as 0:24:41 Codigo de Autenticagio: ¢079df84



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

1 8 Vitéria (ES), quarta-feira, 20 de Dezembro de 2023.

IX - apoiar as agoes da agenda de governanca digital da administracdao publica estadual;

X - consolidar e expandir o governo digital do Estado do Espirito Santo, implementando e disponibilizando
novos servicos digitais a populagdo, via internet, numa visdo integrada e sistémica, junto aos demais 6rgdos
da administracdo estadual, de acordo com as Diretrizes de Governanga elaboradas pela STD;

XI - assessorar no desenvolvimento da arquitetura de tecnologia digital e na manutengao da estrutura de
sustentacao de plataformas digitais;

XII - apoiar na prospeccao de novos produtos e servicos nas areas de TIC;

XIII - prestar servigos em infraestrutura computacional e prover solugdes tecnoldgicas, seja por meio de
tecnologia em uso no PRODEST, pela integracdo de servigos e sistemas de terceiros fornecedores ou de
parceiros de negdcios;

XIV - garantir contingéncia para os ambientes que envolvam a infraestrutura de comunicagao, hardware e
software que dao suporte as solugdes do Governo do Estado sustentados pelo PRODEST;

XV - canalizar esforcos para melhoria dos servigos, sobretudo na atualizacdo tecnoldgica e expansdo do
emprego da TIC na administragdo publica estadual;

XVI - cuidar para que todas as conexdes de dados, de qualquer natureza tecnoldgica, que venham a ser
estabelecidas com o PRODEST estejam em conformidade com os preceitos constantes da politica de seguranga
da informacdo vigente no @mbito do Executivo Estadual;

XVII - atuar frente as diretrizes governamentais de padronizacdo de TIC;

XVIII - arquitetar, desenvolver e/ou manter sistemas de informacgao e sites estabelecidos pela STD;

XIX - criar e manter atualizada a oferta de servigos corporativos, sistemas, APIs e demais servigos (carta de
servicos), estabelecidos pela STD;

XX - garantir a seguranga da informacgdo e segurancga cibernética de todos os dados hospedados em seu data
center assim como nos sistemas desenvolvidos pelo PRODEST;

XXI - elaborar e manter atualizado assim como garantir o cumprimento de um Plano de Continuidade de
Negdcios e um Plano de Recuperacdo de Desastres de seu data center;

XXII - atender as demandas de orientacdo e atendimentos de suporte técnico relacionados a TIC em diversos
niveis seguindo as melhores praticas de mercado;

XXIII - garantir que todos os servigos ofertados pelo PRODEST deverao seguir as melhores praticas do mercado;
XXIV - prover acesso e servicos de internet de forma segura;

XXV - prezar pelo uso de tecnologia sustentavel;

XXVI - receber os projetos e sua priorizacdo a serem desenvolvidos pelo PRODEST para atender as necessidades
do Governo realizadas pela STD;

XXVII - publicitar ao governo os indicadores técnicos, estratégicos, operacionais e taticos dos servicos prestados
pelo PRODEST assim como da efetiva utilizagdo de sua infraestrutura e seus recursos computacionais de modo
transparente e dinamico; e

XXVIII - executar outras atividades que |he forem definidas em legislagdo especifica.

Art. 3° A Procuradoria-Geral do Estado - PGE exercerd, exclusivamente, a representacdo judicial e extrajudicial,
a consultoria e o assessoramento juridico do PRODEST nos termos da legislacdo de regéncia e das disposicdes
constantes nesta Lei Complementar.

§ 19 As consultas juridicas, os subsidios e os documentos para representacao judicial deverdo ser encaminhados
para atuacdo da PGE na forma da legislagdo e dos regulamentos especificos.

§ 29 As atividades de assessoramento juridico desenvolvidas no ambito da autarquia consistem, necessariamente,
em auxiliar a diretoria, quando solicitado, na fiscalizagcao do fiel cumprimento das normas legais e executivas,
bem como auxiliar a PGE na consultoria juridica, no assessoramento e na defesa dos interesses, deveres e
direitos do PRODEST em acgdes judiciais e em processos extrajudiciais quando esse for parte, na forma da lei
e dos regulamentos especificos.

CAPITULO II
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 40 O patrimonio do PRODEST é constituido de:

I - bens modveis e imdveis doados pelo Estado do Espirito Santo, bem como outras doacdes e contribuigdes
de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, observando-se as prescricées
legais;

IT - bens e direitos oriundos da execugdo de contratos, convénios, acordos, ajustes e congéneres;

III - bens moveis e imdveis que adquirir; e

IV - bens méveis, imdveis, semoventes, instalagdes e equipamentos oriundos do atual acervo do PRODEST.
Art. 5° Constituem-se receitas do PRODEST:

I - as dotacdes orcamentarias fixadas anualmente no orcamento geral do Estado;

IT - os recursos decorrentes de lei especifica, as receitas operacionais compativeis com as finalidades do
Instituto e, inclusive, aquelas provenientes de acordos, convénios, contratos, ajustes e congéneres;

III - doacOes, legados, auxilios, contribuicdes, subvencdes e beneficios, particulares ou oficiais, concedidos
por autoridades nacionais ou estrangeiras, com ou sem condicOes, desde que aceitos pelo Conselho de
Administracdo, observando-se as prescricoes legais;

IV - rendas e aplicagdes financeiras;

V - os recursos de capital e os resultados de conversdao em espécie, de bens e direitos, inclusive remates, bem
como as rendas de bens patrimoniais, aluguéis e outras receitas, segundo a legislacao vigente;

VI - os recursos provenientes de fundos existentes ou a serem criados;

VII - os créditos abertos em seu favor;

VIII - receitas resultantes da prestacdo e vendas de servicos de qualquer natureza, de produtos derivados de
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suas atividades e de outras rendas que vier auferir.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° A estrutura organizacional basica do PRODEST passa a ser a seguinte:
I - Nivel de Diregdo Superior:

a) a posicao do Diretor-Presidente;

II - Nivel de Assessoramento:

a) Assessoria de Relacionamento com Cliente;
b) Assessoria de Comunicagao;

c) Assessoria Juridica;

d) Assessoria de Seguranca da Informacao e de Gestao de Riscos;
e) Assessoria de Governanga e Inovacdo;

f) Unidade Executora de Controle Interno; e
g) Secretaria Executiva;

III - Nivel de Geréncia:

a) Diretoria Técnica; e

b) Diretoria Administrativa e Financeira;

IV - Nivel de Execugao Programatica:

a) Geréncia de Infraestrutura de TIC;

b) Geréncia de Plataformas de TIC;

c) Geréncia de Sistemas;

d) Geréncia de Dados;

e) Geréncia de Integracao;

f) Geréncia de Financas e Orcamento:

1. Subgeréncia de Finangas e Orgamento; e
2. Subgeréncia de Contabilidade;

g) Geréncia de Licitagdes e Contratos:

1. Subgeréncia de Compras e Contratos;

h) Geréncia de Recursos Humanos:

1. Subgeréncia de Recursos Humanos; e

2. Subgeréncia de Treinamento e Desenvolvimento;
i) Geréncia de Administracdo Geral:

1. Subgeréncia de Servigos Gerais; e

2. Subgeréncia de Almoxarifado e Patrimonio.

CAPITULO 1V |
DAS COMPETENCIAS

Art. 79 Compete ao Diretor-Presidente - DIPRE:

I - planejar, organizar, coordenar, controlar e gerir os negdcios e as atividades do érgao;

IT - estabelecer a elaboracao de planos, programas, metas, objetivos e orgamentos anuais e plurianuais;

III - autorizar os atos relativos a pessoal;

IV - firmar convénios, acordos, ajustes e contratos;

V - coordenar e controlar as atividades técnicas e administrativas;

VI - autorizar despesas;

VII - designar os responsaveis pelas unidades organizacionais;

VIII - coordenar e controlar as atividades das unidades que Ihe estao subordinadas;

IX - propor e coordenar as agoes alinhadas ao planejamento estratégico do governo; e

X - apoiar a gestao de resultados por meio de metas e indicadores.

Art. 80 Compete a Assessoria de Relacionamento com Cliente - ASCLI, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuagao:

I - prestar assessoramento na elaboracdo de estudos de viabilidade para atendimento aos 6rgdos da
administracdo;

IT - apoiar na elaboragdo de pareceres técnicos de assuntos relacionados a TIC;

III - manter catalogo de servigos e custos;

IV - auxiliar no uso de ferramentas que apoiem a geracao de indicadores para a tomada de decisdes; e

V - auxiliar no gerenciamento de indicadores.

Art. 99 Compete a Assessoria de Comunicacdo - ASCOM, dentre outras atividades correlatas e complementares
na sua area de atuacgdo:

I-formulareexecutaro planodecomunicagaoinstitucional, editoracao, articulagao, informagao e documentagao;
II - organizar e coordenar as atividades necessarias a realizagao de eventos na autarquia e fora dela;

ITI - auxiliar o Diretor-Presidente em seus compromissos oficiais e técnicos, bem como nas relacées com
outros 6rgaos;

IV - atuar na divulgagao das atividades e dos servicos da autarquia junto ao publico interno e externo;

V - coletar informagdes veiculadas relativas ao érgao na midia; e

VI - assessorar na relagdo com os veiculos de comunicagdo e na promogao da imagem institucional, e outras
atividades correlatas, em consonancia com a Superintendéncia Estadual de Comunicacdao Social - SECOM e,
quando aplicavel, com a Assessoria Juridica - ASJUR.

Art. 10. Compete a ASJUR, dentre outras atividades correlatas e complementares na sua area de atuagdo:
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I - dar suporte a diretoria, quando solicitado, na fiscalizacdo do fiel cumprimento das normas legais e
executivas;

II - auxiliar @ PGE na consultoria juridica, no assessoramento e na defesa dos interesses, dos deveres e dos
direitos do PRODEST em acdes judiciais e em processos extrajudiciais quando esse for parte, na forma da
lei e dos regulamentos especificos;

III - atuar de forma orientativa e preventiva junto as areas; e

IV - elaborar documentos, relatorios, apresentacdes entre outras atividades correlatas que lhe forem
determinadas pelas Diretorias, ligadas aos assuntos especificos da area de atuagdo da ASJUR.

Art. 11. Compete a Assessoria de Seguranca da Informacdo e de Gestao de Riscos - ASSIG, dentre outras
atividades correlatas e complementares na sua area de atuacgao:

I - promoveragestdo deriscos e de segurancga dainformacao de TIC, incluindo sua identificacao, probabilidade,
analise de impacto, acdes de mitigacdo e seus responsaveis;

II - definir e realizar a manutencdo de politicas, padroes e procedimentos de seguranga da informacdo, bem
como pesquisa, divulgacdo e apoio para implementagdo de tecnologias aplicadas a seguranga da informacéo;
III - elaborar e gerenciar o plano de contingéncia e continuidade de servigos de TIC;

IV - coordenar o uso das ferramentas de seguranga da informacao;

V - promover e motivar a cultura de seguranca da informagdao e comunicacgao;

VI - acompanhar as investigacdes e as avaliacdes dos danos decorrentes de quebra de segurancga; e

VII - assessorar as Diretorias do PRODEST visando garantir a disponibilidade, integridade e confiabilidade da
informagdo, baseando-se na execucgdo das diretrizes descritas na Politica de Seguranga da Informacao - PSI.
Art. 12. Compete a Assessoria de Governanga e Inovagdo - ASGOV, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuacdo:

I - apoiar o cumprimento das diretrizes e politica de Governanga de TIC do Estado do Espirito Santo, no que
competir ao PRODEST;

IT - auxiliar na elaboracdo de acgdes alinhadas ao planejamento estratégico do governo, bem como em
estratégias focadas em inovacao;

III - desenvolver e implementar cultura de inovacao no PRODEST,;

IV - apoiar na elaboragdo de planos de agdo de planejamento e gestdo de TIC baseados na estratégia
definida pelo PRODEST, com foco na adogdao das melhores praticas de gestdo e operagao dos servigos dessa
autarquia;

V - elaborar e apoiar a definicdo de métricas e controles associados as boas praticas de planejamento e
gestao de TIC;

VI - auxiliar na gestdo de resultados por meio de metas e indicadores;

VII - conduzir agGes de auditoria e monitoramento das areas de TIC no PRODEST;

VIII - adequar processos as conformidades legais;

IX - seguir as recomendacdes dos 6rgaos superiores, constantes nos relatérios de auditoria e avaliacdo;

X - maximizar entrega de valor dos servicos da TIC;

XI - medir o desempenho da TIC, monitorar os resultados alcangados tendo como linha de base os objetivos,
as metas e os indicadores definidos nos planos estratégicos;

XII - buscar o mapeamento e formalizacao de processos para os principais servicos e atividades da TIC, bem
como o constante aprimoramento desses processos; e

XIII - apoiar o Diretor-Presidente na gestdo dos projetos estratégicos de TIC determinados pelo Governo do
Estado do Espirito Santo, bem como o acompanhamento de sua execugao.

Art. 13. Compete a Secretaria Executiva - SECEX, dentre outras atividades correlatas e complementares na
sua area de atuacdo:

I - apoiar as Diretorias nas atividades administrativas;

IT - realizar o agendamento e o cancelamento de compromissos, eventos e viagens, atendimento a clientes
externos e internos, controlar documentos e correspondéncias, participar de reunidoes para elaborar atas e
pautas; e

ITI - elaborar documentos oficiais, preparar atos para publicidade, entre outras atividades correlatas a
funcao.

Secao I
Da Diretoria Administrativa e Financeira

Art. 14. Compete a Diretoria Administrativa e Financeira - DIRAF, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuagao:

I - gerir e orientar as atividades administrativas, financeiras e de recursos humanos;

IT - zelar pela conservagao dos bens patrimoniais;

ITI - coordenar e controlar as atividades das unidades que |lhe estao subordinadas;

IV - assinar atos de pagamentos das contratacées da area administrativa em conjunto com o Diretor-Presidente;
V - substituir o Diretor-Presidente nas suas faltas e impedimentos;

VI - supervisionar a prestacao de contas anual;

VII - coordenar a elaboracdo do orgamento anual;

VIII - apoiar a gestdo de resultados por meio de metas e indicadores;

IX - liderar e promover o uso de ferramentas que apoiem a geracdo de indicadores, visando auxiliar na
tomada de decisoes;

X - elaborar em conjunto com o Diretor Técnico o programa de treinamento e capacitagdo do pessoal; e

XI - assessorar a Diretoria Técnica no que tange as relacdes com os 6rgaos da administragao.

Art. 15. Compete a Geréncia de Financas e Orcamento - GEFOR, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuacgao:
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I - planejar, coordenar e avaliar as atividades de gestdo econémico-financeira, orcamentaria e contabil;

II - elaborar proposta de dotagdao orgamentaria anual e plurianual e supervisionar sua execugao na autarquia;
e

III - coordenar as atividades contabeis e fiscais, bem como controlar as atividades de execucdo orgamentaria
e financeira do PRODEST.

Art. 16. Compete a Subgeréncia de Financas e Orgamento - SGFOR, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuacao:

I - propor, coordenar e executar as atividades de planejamento, orcamento e captacdao de recursos para a
celebracdo de contratos, convénios, acordos, ajustes e congéneres, além de realizar estudos que auxiliem
no desenvolvimento da autarquia;

II - construir cendrios de acOes para subsidiar a atuacdo da autarquia na gestdo participativa;

III - coordenar e executar as atividades do planejamento do orcamento nos termos da legislacao vigente; e
IV - realizar o planejamento, programacdo e execugao orcamentaria e financeira do PRODEST.

Art. 17. Compete a Subgeréncia de Contabilidade - SGCON, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuagao:

I - coordenar e executar os registros e lancamentos contabeis no ambito do PRODEST;

IT - emitir balancetes e balancos para prestacao de contas;

III - manter e prover informacgbes contdbeis e financeiras; e

IV - elaborar e disponibilizar relatérios e demonstrativos contabeis para composicdo da Prestacdo de Contas
Anual do ordenador de despesas.

Art. 18. Compete a Geréncia de Licitacbes e Contratos - GELIT, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuacdo:

I - gerenciar as atividades de elaboracao, gestao e manutencdao dos contratos administrativos; e

IT - coordenar as atividades dos processos de aquisicdao e contratacdo de bens e servigos, gestao de atas de
registro de pregos e compras diretas.

Art. 19. Compete a Subgeréncia de Compras e Contratos - SGCOC, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuacao:

I - auxiliar na instrugdo processual, quanto a construcao de estudos e termos de referéncias, bem como na
aplicagdo das normativas vigentes no ambito de sua atuacao;

IT - executar as atividades inerentes aos processos de compras;

ITI - levantar e apurar precgos referenciais ou de mercado para compras e servigos;

IV - elaborar mapa comparativo e emitir manifestacdo técnica inerente a atividade de compras;

V - gerir e manter os contratos administrativos vigentes; e

VI - elaborar relatorios e pareceres inerentes a area de atuagdo.

Art. 20. Compete a Geréncia de Recursos Humanos - GEREH, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuagao:

I - planejar, coordenar e executar projetos e processos relacionados a gestdo de pessoas;

IT - coordenar o levantamento das necessidades do desenvolvimento das equipes baseado no planejamento
do PRODEST e do governo;

ITI - coordenar as atividades dos processos de selecao, treinamento e desenvolvimento de pessoas; e

IV - programar e coordenar as atividades dos processos de administracao e de pagamento de pessoal.

Art. 21. Compete a Subgeréncia de Recursos Humanos - SGREH, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuagao:

I - elaborar e gerir 0 processo de folha de pagamento de pessoal;

IT - desenvolver, analisar e enviar informagdes quanto as obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e fiscais
aos 6rgdos competentes;

III - realizar atividades de recrutamento e selecdo de pessoal;

IV - coordenar e realizar rotinas e fluxos de movimentagao de carreira e concessao de direitos e vantagens;
V - promover o controle de frequéncia de pessoal; e

VI - prestar orientacdo a respeito da legislacao de recursos humanos.

Art. 22. Compete a Subgeréncia de Treinamento e Desenvolvimento - SGTDE, dentre outras atividades
correlatas e complementares na sua area de atuacdo:

I - elaborar, coordenar, executar e avaliar estudos, planos, programas e projetos na area de gestdo e
desenvolvimento de pessoas;

IT - coordenar as politicas de gestdo de desempenho; e

III - promover e executar programas de capacitacao e treinamento, visando ao desenvolvimento profissional
dos servidores.

Art. 23. Compete a Geréncia de Administragdo Geral - GERAD, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuacdo:

I - gerenciar as atividades de almoxarifado, patriménio, manutencdo predial e de servicos gerais;

IT - administrar os servicos de manutencdo e conservacao predial; e

III - gerenciar as atividades relacionadas a conservagao dos bens patrimoniais.

Art. 24. Compete a Subgeréncia de Almoxarifado e Patrimonio - SGALP, dentre outras atividades correlatas
e complementares na sua area de atuacdo:

I - coordenar o recebimento de material, sua conservacao, registros e distribuicdo;

IT - promover a gestao do material de consumo e permanente, incluindo tombamento, emissdo de termos
de responsabilidades, notas de transferéncias e eventual baixa fisica do bem;

III - executar e fomentar boas praticas de gestdo, controle, guarda e conservagao dos bens permanentes;
IV - coordenar a realizacdo de inventarios e o controle patrimonial da autarquia; e

V - coordenar e propor processos de baixa, permuta ou doagdo de bens permanentes inserviveis ou em
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desuso.

Art. 25. Compete a Subgeréncia de Servicos Gerais - SGAGE, dentre outras atividades correlatas e
complementares na sua area de atuagao:

I - coordenar as atividades de gestao de documentos arquivisticos;

II - organizar e coordenar as atividades relativas a administragao, a manutencdo, a seguranga e a conservagao
predial; e

III - coordenar a execucgao das atividades de servigos gerais.

Secao II
Da Diretoria Técnica

Art. 26. Compete a Diretoria Técnica - DITEC, dentre outras atividades correlatas e complementares na sua
area de atuacgao:

I - planejar e coordenar as atividades de TIC referentes a sistemas, dados e a infraestrutura de acordo com
as estratégias estabelecidas de forma integrada na autarquia;

IT - coordenar e controlar as atividades das unidades que lhe estdao subordinadas, mantendo constante
atualizagao com a tecnologia;

ITI - executar, no que lhe couber, os contratos de prestacdo de servicos de TIC;

IV - elaborar planos, programas, projetos e orcamentos sob sua coordenacao;

V - elaborar planos e projetos destinados ao atendimento de demandas dos érgéos;

VI - assinar os atos de pagamento das contratacdes da area de TIC em conjunto com o Diretor-Presidente;
VII - exercer suas atividades com apoio da Diretoria Administrativa e Financeira, no que tange a elaboragao
de planos e projetos destinados ao atendimento de demandas dos 6rgdos da administragao;

VIII - propor agGes alinhadas ao planejamento estratégico do governo;

IX - apoiar a gestao de resultados por meio de metas e indicadores; e

X - liderar e promover o uso de ferramentas que apoiem a geracao de indicadores, visando auxiliar na
tomada de decisodes.

Art. 27. Compete a Geréncia de Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - GEI TIC,
dentre outras atividades correlatas e complementares na sua area de atuacao:

I - gerir os servigos de infraestrutura de tecnologia da informagao e comunicacdo com foco em sustentacao
de servicos e solugdes digitais que lhe forem designadas; utilizando-se de prospeccdao, proposicao e
implantacdo de tecnologias, processos e recursos mais adequados as demandas de Governo;

IT - implantar, manter e supervisionar a infraestrutura de Data Center: Facilities;

ITI - implantar, manter e realizar a supervisao de Recursos Computacionais e Virtualizacao, Ativos de TIC e
Hypervisors, Rede Data Center e Rede Virtualizada;

IV - implantar, manter e supervisionar as Telecomunicagdes (com coordenadorias de FO e Redes), Redes de
FO de acesso ao Data Center e Telefonia, Balanceador de Carga (NLB), Ativos de rede, OAMP de rede Metro,
redes LAN, WLAN, WAN e borda;

V - elaborar documentos, relatérios técnicos, apresentagoes, interface com o mercado; e

VI - realizar estudos, pesquisas e projetos para o aperfeicoamento técnico do PRODEST.

Art. 28. Compete a Geréncia de Plataformas de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - GEP TIC, dentre
outras atividades correlatas e complementares na sua area de atuacéo:

I - gerir os servigos de plataformas ofertadas pelo PRODEST, como seguranca, banco de dados, monitoramento
e atendimento ao cliente, servicos web e sistemas operacionais voltados aos érgdaos da administracao
publica, utilizando-se de prospeccdo, proposicao e implantacdo de tecnologias, processos e recursos mais
adequados as demandas de Governo;

II - gerenciar o desenvolvimento da equipe considerando necessidades atuais e futuras, baseadas no
planejamento do PRODEST e do governo e das boas praticas do mercado;

III - interagir com as demais areas e 6rgaos do governo, atuando conjuntamente nos projetos, garantindo
0 bom desempenho das solucdes ofertadas pelo PRODEST,; e

IV - realizar estudos, pesquisas e projetos para o aperfeicoamento técnico do PRODEST.

Art. 29. Compete a Geréncia de Integracdo - GEINT, dentre outras atividades correlatas e complementares
na sua area de atuacgao:

I - implantar, coordenar e aprimorar a arquitetura de sistemas, dar suporte ao desenvolvimento agil, garantir
a qualidade e desempenho de sistemas e solucdes;

IT - implantar, manter e disponibilizar ferramentas e ambientes necessarios ao ecossistema de solugdes de
machine learning e inteligéncia artificial;

IIT - gerir e coordenar o desenvolvimento de solugdes;

IV - garantir a qualidade das entregas e processos; e

V - gerenciar as atividades de forma transversal, junto aos times de desenvolvimento e donos de produto,
com fins de qualidade e performance, bem como implantar e manter planos de continuidade de sistemas.
Art. 30. Compete a Geréncia de Sistemas - GESIT, dentre outras atividades correlatas e complementares na
sua area de atuagao:

I - gerir os servicos de desenvolvimento e sustentacdo de sistemas, sites e solucdes voltados aos érgaos da
administracdo publica, utilizando-se de prospecgdo, proposicdo e implantacdo de tecnologias, processos e
recursos mais adequados as demandas de Governo; e

II - interagir com as demais areas e 6rgaos do governo, atuando conjuntamente nos projetos, garantindo o
bom desempenho das solugdes ofertadas pelo PRODEST.

Art. 31. Compete a Geréncia de Dados - GEDAD, dentre outras atividades correlatas e complementares a
sua area de atuacdo:

I - implementar e manter tecnologias, plataformas, processos e ferramentas voltadas a arquitetura de
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dados, a engenharia de dados, a ciéncia de dados e a inteligéncia;

II - interagir com as demais areas e 6rgaos do governo, atuando conjuntamente nos projetos, garantindo o
bom desempenho das solugdes ofertadas pelo PRODEST;

III - gerenciar o desenvolvimento da equipe considerando necessidades atuais e futuras, baseadas no
planejamento do PRODEST e do governo e das boas praticas do mercado; e

IV - realizar estudos, pesquisas e projetos para o aperfeicoamento técnico do PRODEST.

CAPiTULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 32. Visando atender as necessidades especificas do PRODEST, ficam transformados os cargos de
provimento em comissao e funcdes gratificadas, constantes do Anexo I que integra esta Lei Complementar.
Art. 33. O quadro de cargos de provimento em comissdo e funcdes gratificadas do PRODEST passa a ser o
constante do Anexo II que integra esta Lei Complementar.

Art. 34. As atribuicdes do cargo comissionado de Supervisor de TIC e das funcgles gratificadas de Gestor
de Programas e Projetos e de Lider de Projetos estdo relacionadas no Anexo III que integra esta Lei
Complementar.

Art. 35. A representacdo grafica da estrutura organizacional basica do PRODEST é a constante do Anexo IV
que integra esta Lei Complementar.

Art. 36. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 37. Ficam revogados os arts. 3% ao 19 da Lei Complementar n°© 315, de 30 de dezembro de 2004.

Palacio Anchieta, em Vitdria, 19 de dezembro de 2023.

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

ANEXO I, a que se refere o art. 32 desta Lei Complementar

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS PARA TRANSFORMACAO

Nomenclatura Ref. Quant. Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)
DIRETOR-PRESIDENTE ITI-01 1 11.108,12 11.108,12
DIRETOR ITI-02 2 10.182,44 20.364,88
ASSESSOR ESPECIAL ITI-03 4 5.554,05 22.216,20
ASSESSOR JURIDICO ITI-03 1 5.554,05 5.554,05
GERENTE ITI-04 7 4.165,55 29.158,85
SECRETARIA ITI-05 1 2.777,05 2.777,05
EXECUTIVA
SECRETARIA SENIOR ITI-06 2 1.002,57 2.005,14
SUBGERENTE ITI-05 21 2.777,05 58.318,05
SUPERVISOR I - ITI QC-01 1 2.208,91 2.208,91
FUNGAO GI}ATIFICADA FG1 30 1.514,46 45.433,80
TOTAL 70 - 199.145,05

CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS TRANSFORMADOS

Nomenclatura Ref. Quant. Valor Unitario (R$) Valor Total (R$)
DIRETOR-PRESIDENTE TIC-01 1 11.108,12 11.108,12
DIRETOR TIC-02 2 10.182,44 20.364,88
ASSESSOR ESPECIAL I TIC-03 4 6.266,27 25.065,08
ASSESSOR JURIDICO TIC-03 1 6.266,27 6.266,27
GERENTE TIC-03 9 6.266,27 56.396,43
SUPERVISOR TIC TIC-04 20 4.699,70 93.994,00
SUBGERENTE TIC-05 7 3.133,06 21.931,42
SECRETARIA TIC-05 2 3.133,06 6.266,12
EXECUTIVA
GESTOR DE FG1 20 2.472,66 49.453,20
PROGRAMAS E
PROJETOS
LIDER DE PROJETOS FG2 10 1.653,79 16.537,90

TOTAL 76 - 352.149,24

Assinado digitalmente pelo DIO - DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO Data: Quarta-feira, 20 de Dezembro de 2023 as 0:24:41 Codigo de Autenticagio: ¢079df84



DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO EXECUTIVO

24 Vitéria (ES), quarta-feira, 20 de Dezembro de 2023.
ANEXO II, a que se refere o art. 33 desta Lei Complementar

CARGOS COMISSIONADOS DO PRODEST

Nomenclatura Ref. Valor Unitario (R$) Quantidade
DIRETOR-PRESIDENTE TIC-01 11.108,12 1

DIRETOR TIC-02 10.182,44 2
ASSESSOR ESPECIAL I TIC-03 6.266,27 4
ASSESSOR JURIDICO TIC-03 6.266,27 1

GERENTE TIC-03 6.266,27 9
SUPERVISOR TIC TIC-04 4.699,70 20
SUBGERENTE TIC-05 3.133,06 7
SECRETARIA EXECUTIVA TIC-05 3.133,06 2
SUPERVISOR DE ATIVIDADES QC-02 1.698,42 1

TOTAL ‘ - 47
FUNCOES GRATIFICADAS DO PRODEST

Nomenclatura Ref. Valor Unitario (R$) Quantidade
GESTOR DE PROGRAMAS E PROJETOS FG1 2.472,66 20

LIDER DE PROJETOS FG2 1.653,79 10

TOTAL - 30

ANEXO III, a que se refere o art. 34 desta Lei Complementar

SUPERVISOR TIC
Descricdo sumaria das atribuigdes do cargo comissionado

Supervisionar as diretrizes da area de Tecnologia da Informagdo, envolvendo a elaboragdo de projetos
de implantagao, de acordo com as necessidades do negocio, redesenho de processos, desenvolvimento e
integracao de sistemas e suporte de rede, dentre outras atividades correlatas.

GESTOR DE PROGRAMAS E PROJETOS
Descricao sumaria das atribuicdes da funcao gratificada

Coordenar projetos e atividades estratégicas da autarquia, apoiar as demais areas na adogao da metodologia
de Gestao de Projetos; elaborar relatorios gerenciais e prestar informagoes sobre o acompanhamento e mo-
nitoramento dos projetos e das acdes sob sua responsabilidade, dentre outras atividades correlatas.

LIDER DE PROJETOS
Descricdo sumaria das atribuigdes da funcdo gratificada

Apoiar na execugdo dos projetos desenvolvidos pelas areas técnica e administrativa; executar atividades
relacionadas com o planejamento, execugao e o monitoramento de projetos, dentre outras atividades
correlatas.

ANEXO 1V, a que se refere o art. 35 desta Lei Complementar

INSTITUTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E l
COMUNICACAQ DO ESPIRITO SANTO - PRODEST
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